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La Direccion de SPASA, consciente de la importancia de la proteccién del Medio Ambiente y de
la relevancia que tiene para la empresa satisfacer las necesidades y expectativas de sus
clientes, pone en juego los recursos necesarios para conseguir que en su actividad principal
de Vuelos Fotogramétricos se consigan tales fines.

Nuestros mas de 40 afios de experiencia es un sello de garantia a la hora de afrontar
cualquier reto demandado por nuestros clientes dentro del sector de la geoinformacion.

Nuestros medios técnicos y humanos nos capacitan para ofrecer la mejor solucion a demanda
del cliente siempre con el mayor compromiso con la proteccion del medio ambiente.

Nuestro Sistema Integrado de Gestion de Calidad y Medio Ambiente, certificado desde 2005
seglin UNE-EN IS0 9001 y UNE-EN IS0 14001, respalda ese compromiso con la calidad y la
proteccion del medioambiente. Este Sistema de gestion se basa en los siguientes principios:

e La gestion de la calidad y el medio ambiente son elementos estratégicos para el
funcionamiento de la empresa que nos ayudan a mejorar de forma continua nuestros
procesos y asi poder ofrecer soluciones cada vez mas sostenibles y de mayor calidad.

e Existe el firme compromiso de que en el desarrollo de nuestra actividad de Vuelos
Fotogramétricos se cumpla con los requisitos legales y reglamentarios establecidos,
asi como el cumplimiento de los requisitos especificados por nuestros clientes.

e Nos comprometemos a planificar nuestras actividades de tal forma que se asegure la
prevencion de la contaminacion, la minimizacion del impacto ambiental, y la mitigacion
y adaptacion al cambio climatico, fomentando practicas responsables que reduzcan el
consumo de recursos naturales, la emision de gases de efecto invernadero y la
generacion de residuos.

e Nos comprometemos a implantar objetivos claros y medibles de calidad vy
medioambiente, que aseguren el cumplimiento de esta Politica y que sean revisados
periodicamente para garantizar su eficacia y adecuacion a los cambios normativos y
del mercado.

e Nos comprometemos a promover un entorno de trabajo seguro, saludable y ético,
garantizando condiciones laborales que protejan la integridad fisica y el bienestar de
nuestros trabajadores, asi como un comportamiento integro y transparente en todas
las relaciones profesionales.

Esta politica estd disponible comunicada a todas las partes interesadas para asegurar su
comprension y aplicacion.
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